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              aros professores e professoras,
              Ao fecharmos mais um capítulo 
              em nossa  trajetória  sindical,  é 
com entusiasmo e gratidão que
apresentamos o último boletim
Cafezinho Sindical do ano. Um olhar
retrospectivo sobre 2023 revela um
período marcado por desafios
superados, lutas incansáveis e, acima
de tudo, conquistas que fortalecem
nossa categoria.
       Neste ano, o Sinprosasco esteve
na  linha  de  frente  das  batalhas  por

Um ano de muito trabalho e
muita luta

P. 02  e 03

DEZEMBRO DE 2023 BOLETIM SINDICAL

2023: UM ANO DE MUITAS LUTAS E
CONQUISTAS PARA A CATEGORIA

CONFIRA NESSA EDIÇÃO
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SINDICALIZE-SE E FORTALEÇA A CATEGORIA

    Reafirmamos nosso compromisso
inabalável com a defesa dos direitos da
categoria. A nossa mobilização  
consolidou as conquistas já alcançadas
e pavimentou o caminho para avanços
futuros. 
       Este boletim é mais que um relato,
é um convite para celebrar conosco
cada vitória pois sabemos que cada
passo é uma conquista coletiva. Que o
ano de 2023 seja um marco em nossa
história, mostrando que, quando nos
unimos em torno de objetivos comuns,
somos capazes de superar os desafios.

Especial
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melhores condições de trabalho e
salários dignos para nossos
professores e professoras. As
campanhas salariais foram conduzidas
com firmeza, resultando em
conquistas significativas que refletem
nosso compromisso com a valorização
da educação.
  Nas negociações coletivas, o
sindicato se destacou na defesa
intransigente dos direitos da categoria,
assegurando condições mais justas e
equitativas para todos.

PROFESSOR E PROFESSORA,
REPASSE ESSE BOLETIM PARA

OS SEUS COLEGAS E
AMPLIFIQUE A VOZ DA

CATEGORIA!
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Secretaria Geral
   A atuação incansável da Secretaria Geral do Sinprosasco em 2023 foi marcada por um compromisso constante com a
defesa dos direitos dos professores e a consolidação da representatividade sindical. Acompanhamos e participamos
ativamente de todas as negociações no Sesi/Senai e nas esferas dos Ensinos Básico e Superior e representamos o
Sinprosasco nas reuniões da FEPESP e CONTEE. 
   A elaboração de Editais, Atas e Assembleias foi uma constante, assegurando transparência e participação ativa da
categoria. Estivemos presentes também nas formações e palestras e contribuímos em diversas ações externas em
defesa dos direitos da categoria, visitando escolas que impuseram desafios na garantia dos direitos dos professores,
além de atender virtualmente e presencialmente professores, sanando dúvidas e defendendo seus direitos. Reforçamos a
equipe contratando um novo funcionário e indicamos mudanças estatutárias para fortalecer nossa estrutura. 
    Organizamos o Jantar Dançante em colaboração com funcionários e diretores, fortalecendo os laços com a categoria.
Orientamos e acompanhamos os novos diretores em ações políticas e jurídicas, promovendo uma gestão eficiente e
alinhada. 
Propomos para 2023/2024 uma ambiciosa campanha de sindicalização visando alcançar 1.500 associados, reforçando
nosso compromisso com a união da classe. 

Secretaria de Finanças
   A Secretaria de Finanças, peça-chave na sustentação financeira do Sinprosasco ao longo de 2023, exerceu seu
papel de forma dedicada e eficaz. Cumprindo rigorosamente o estatuto, a secretaria desempenhou a crucial
responsabilidade de conduzir as assembleias de prestação de contas anual, oferecendo total transparência sobre a
gestão dos recursos do sindicato. 
      Além disso, liderou a assembleia de previsão orçamentária para o próximo ano, traçando diretrizes financeiras
sólidas para garantir a continuidade do compromisso com os professores associados. A atuação da Secretaria de
Finanças reflete nosso comprometimento com a integridade financeira e a eficiência na administração dos
recursos, assegurando um futuro robusto para o Sinprosasco.

PALAVRA DO PRESIDENTE: LONGA VIDA
AOS QUE LUTAM!

     Mesmo com todas as adversidades
nossas lutas foram inúmeras:
reincidência em desobediência e não
cumprimento das cláusulas da
convenção coletiva de trabalho,
desrespeito às garantias individuais
previstas na Lei Trabalhista, escolas
agindo de forma totalmente arbitrária,
assediando e oprimindo professores,
confiando na impunidade e com
práticas antissindicais da tentativa
desesperada de enfraquecer os
sindicatos e, consequentemente,
enfraquecer a classe trabalhadora e
reduzir os direitos de todos os
trabalhadores e trabalhadoras do
Brasil, não apenas da educação. 
      Acreditamos que nos próximos anos
podemos conquistar muito mais do que
conquistamos até agora, porém,  
somente o fato de estarmos novamente
encontrando solidariedade nas nossas
reivindicações, com o judiciário
reconhecendo direitos muitas vezes
subtraídos de forma opressiva dos
professores e de encontrar nos
próprios    trabalhadores     a    confiança
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      Olá professores e professoras
filiados ao Sinprosasco. Estamos nos
aproximando de mais um final de ano.
Um ano de reconstrução, um ano em
que fomos obrigados a buscar e
retomar todas as conquistas que a
classe trabalhadora conseguiu ao
longo dos anos e nos foi subtraído de
forma abrupta. Claro que não
retomamos tudo o que acreditamos
ser nosso por direito e ainda há muito a
reconstruir! Após quatro anos cruéis,
nebulosos, fúnebres e de grande perda
para classe trabalhadora, retomamos a
rédea de nossos destinos e estamos
nos preparando para, nos próximos
anos, retomar e repetir tudo aquilo que
anteriormente nos fez fortes:
mobilizações, campanhas de
conscientização, organização dos
locais de trabalho, incentivo a
solidariedade de classe. Agradeço a
todos que confiaram na necessidade
da existência do sindicato e não
permitiram que ele sucumbisse com
todos os ataques sofridos. 
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necessária para que nosso trabalho
seja fortalecido, nos dá a certeza de
que o ano de 2024 será muito melhor!
Não falamos aqui de partidos
políticos, mas sim em
reconhecimento e unidade de uma
categoria. Esteja sempre com seu
sindicato, acreditem na força da união
de toda a nossa categoria e com
certeza navegaremos por mares
muito mais calmos e provaremos que
a força do rebanho faz com que nosso
inimigo durma faminto! 
     Professores e professoras, em
nome da diretoria do SINPROSASCO
desejo a todos e todas um ótimo Natal
e um final de ano repleto de
realizações e alegrias e tenho certeza
que estaremos mais fortes para
conquistar tudo aquilo que a nossa
categoria tem direito. Um grande
abraço e um bom 2024. 
LONGA VIDA AOS QUE LUTAM!

UM ANO DE MUITO TRABALHO E MUITA LUTA 
      É com grande satisfação que apresentamos a
prestação de contas anual da diretoria colegiada do
Sinprosasco referente a 2023. Ao longo deste período,
nossa equipe dedicou esforços incansáveis  para  zelar
pelos interesses e direitos dos professores,     enfrentando 

desafios e realizando ações significativas em diversas áreas.
Nossos esforços concentraram-se em negociações
coletivas, ações jurídicas, políticas e de formação, com o
propósito de fortalecer o sindicato e atender às
necessidades da categoria. 
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Secretaria de Assuntos Jurídicos
     A Secretaria de Assuntos Jurídicos, empenhada em fortalecer a segurança jurídica dos nossos filiados, conduziu
reuniões quinzenais com o advogado do sindicato, aprimorando o atendimento e agilizando devolutivas com foco na
qualidade e acessibilidade das informações. Realizamos atendimento direto no sindicato, priorizando a triagem,
tratativa de problemas passíveis de solução extrajudicial e um acompanhamento mais efetivo das ações quando
necessário. 
   Participamos ativamente das Reuniões do Coletivo Jurídico da CONTEE, mantendo-nos constantemente
atualizados com as leis relacionadas aos direitos dos professores e professoras. 
    Além disso, evidenciamos nosso comprometimento com a liberdade e diversidade, participando do lançamento da
pasta LGBTQIA+ da APEOESP de Osasco e da 6º Parada do Orgulho LGBT+ de Osasco. Nossa atuação resultou em um
sucesso significativo, com vitória em mais de 95% dos processos de janeiro a outubro de 2023. Os cadastros de
casos, considerando o período de fevereiro a novembro, alcançaram 142, com uma média de atendimento de 14
casos por mês. Encerramos 63 casos, sendo 47 sindicalizados e 16 não sindicalizados, reforçando nosso
compromisso com a eficácia e resolução efetiva das demandas jurídicas da categoria.

Secretaria Política e de Formação Sindical
     Ao longo de 2023, a Secretaria Política e de Formação Sindical do Sinprosasco desempenhou um papel
fundamental na consolidação dos direitos e na conscientização da categoria. Iniciamos com uma importante
campanha sobre as lutas sindicais e os direitos trabalhistas, reforçando o compromisso com os professores e
professoras. 
       Participamos ativamente do Congresso da Intersindical, fortalecendo nossos laços com outros sindicatos e
movimentos sociais. O atendimento direto aos professores foi uma prioridade, oferecendo suporte na resolução
de dúvidas e encaminhamentos. Realizamos visitas estratégicas a escolas na região de Cotia, promovendo uma
campanha efetiva de filiação. 
       A confraternização do 1º de maio entre os professores fortaleceu os vínculos e celebramos juntos as
conquistas. O Curso de Formação Sindical sobre a organização por local de trabalho e os desafios para os
professores da rede privada de ensino foi um momento importante do ano. A organização de encontros entre
professores para discutir as condições de trabalho e direitos promoveu diálogos construtivos. 
   A formação e eleição de delegados representantes consolidaram a representatividade sindical. Participamos
dos diálogos e da organização de pautas sociais junto à Frente Brasil Popular e Frente Povo sem Medo,
fortalecendo nossa presença na esfera pública. Engajamo-nos na organização do plebiscito sobre a privatização
da SABESP e Metrô e CPTM, demonstrando nosso compromisso com causas sociais. Por fim, apoiamos e
divulgamos as Paradas do Orgulho LGBTQIA+ nas cidades de Osasco e Região, contribuindo para a promoção da
diversidade e inclusão em nossa região.

Secretaria de Educação, Cultura, Lazer e Políticas Sociais 
     Ao longo do ano, a Secretaria de Educação, Cultura, Lazer e Políticas Sociais implementou uma série de ações
destacadas: elaboração e mediação de acordos extrajudiciais em defesa da categoria, acolhimento de novas
filiações, homenagens ao Dia da Mulher e ao Dia das Mães e visitas estratégicas a escolas para fortalecer os
laços com os professores e professoras. 
     Outro destaque foi a leitura e revisão do estatuto, com a indicação de novas cláusulas para melhor adequação
às necessidades atuais. Participamos ativamente do ciclo de palestras CES, contribuindo para a formação
contínua. 
  Apresentamos uma proposta abrangente para a revitalização e manutenção dos espaços de lazer e cultura,
reforçando nosso compromisso com a representatividade e capacitação das lideranças sindicais. A promoção
da campanha de sindicalização e a parceria com a rede de cinemas para presentear os professores foram
iniciativas fundamentais. Realizamos a palestra sobre os desafios da inclusão e revisitamos as palestras
realizadas de 2022 com a publicação de vídeos nas redes sociais. A iniciativa de panfletagem nas escolas para
fortalecer nosso diálogo com a categoria. 
      Encerramos o ano apresentando uma proposta de confraternização da diretoria, consolidando o espírito de
união e colaboração.

Secretaria de Imprensa e Divulgação
       A Secretaria de Imprensa e Divulgação do Sinprosasco em 2023 foi marcada por iniciativas que visaram
fortalecer a comunicação e ampliar o alcance das ações sindicais. Destacamos a bem-sucedida retomada do
Boletim Cafezinho Sindical, proporcionando aos professores uma fonte regular de informação sobre as
atividades do sindicato e temas relevantes. 
           Mantivemos a iniciativa iniciada em 2022 dos Boletins de Notícias com o compartilhamento das notícias
mais relevantes da semana para a categoria, destacando os assuntos que visam fortalecer ainda mais a luta dos
professores e professoras.  
     Além disso, elaboramos boletins específicos direcionados a professores de determinadas instituições
escolares, personalizando a comunicação para atender necessidades específicas. A divulgação efetiva das
parcerias estabelecidas pelo sindicato fortaleceu os laços com a comunidade educacional, promovendo
transparência e colaboração. 
           A reorganização do site da entidade aprimorou o acesso às informações, proporcionando uma experiência
mais eficiente aos associados. Priorizando a comunicação digital, intensificamos nossa presença nas redes
sociais e no WhatsApp, garantindo uma conexão direta e ágil com os professores ao longo de todo o ano,
reforçando o disparo de recados, lembretes e convocações para os professores.
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Confira todas as
parceiras em

nosso site

PROFESSOR, FILIE-SE
AO SINDICATO

A sindicalização é um direito do
trabalhador. Ela sustenta a

organização da classe, fortalecendo a
luta por direitos e por melhores

condições de trabalho.

Colônias de Férias

O recesso escolar tem duração de 30 dias
corridos e, nesse período, os professores
não podem ser convocados pela escola.

O recesso não pode coincidir com as férias
coletivas (julho) e devem constar nos

calendários escolares anuais

O professor responsável por disciplina
suprimida por mudanças na estrutura

curricular e que tenha habilitação legal para
outra disciplina, tem prioridade na atribuição

de aulas vagas nesta disciplina.

O pagamento das "janelas" é obrigatório,
devendo o professor permanecer à

disposição da escola nesse período. As
"janelas" não serão pagas quando o

professor e a escola formalizarem acordo de
aceitação antes do início do período letivo.

HOTÉIS NACIONAL INN
Benefícios: 20% de desconto nos valores da tabela interna.
Telefone: (11) 3228-6411 
WhatsApp: (11) 96060-2592
E-mail: vendas@hoteisnacionalinn.com

CHALÉ CAIÇARA – CARAGUATATUBA
Benefício: 12% de desconto
Endereço: Avenida Durvalina Bueno, 900 | Caraguatatuba
Telefone: (12) 98155-0422
E-mail: chalecaicara@gmail.com

HOTEL DO SOL EXECUTIVE - SÃO SEBASTIÃO
Benefício: 10% de desconto nas diárias.
Telefones: (12) 3892-2524 | 3892-2732 / WhatsApp: (12)
99783-5504
E-mail: reservas@hoteldosolexecutive.com.br 

POUSADA – CARAGUATATUBA
Benefício: R$ 120,00 a diária por pessoa
Informações e reservas: 
WhatsApp: (11) 99832-3153
E-mail: comunicacao@sinprosasco.org.br

APROVEITE O RECESSO COM A FAMÍLIA COM OS
BENEFÍCIOS DE SER SINDICALIZADO 

Assessoria Jurídica e Previdenciária
Plantão de atendimento

Colônias de Férias

E O PROFESSOR SINDICALIZADO AINDA TEM DIREITO:
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Expediente
Essa é uma publicação do Sinprosasco - Sindicato dos Professores de Osasco, Barueri, Carapicuíba e Cotia.
Textos e diagramação: Ricardo Normanha
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FINAL DE ANO LETIVO

FIQUE ATENTO AOS SEUS DIREITOS!

No caso de supressão de turmas por
número insuficiente de matriculados, os
professores do curso em questão devem

ser comunicados por escrito, até o final da
segunda semana de aula, sobre a redução

parcial ou total de sua carga horária.

O professor não pode ser transferido de
uma disciplina para outra, nem de um

curso para outro, sem o seu
consentimento expresso e por escrito.

As escolas devem entregar aos
professores, até o início da segunda

quinzena de cada ano letivo, o calendário
escolar com as informações sobre as

atividades extracurriculares, período de
férias coletivas e do recesso escolar.

RECESSO ESCOLAR DEMISSÃO OU REDUÇÃO DE AULAS
POR SUPRESSÃO DE TURMAS

PRIORIDADE NA 
ATRIBUIÇÃO DE AULAS

MUDANÇA DE DISCIPLINA "JANELAS" CALENDÁRIO ESCOLAR

COLÔNIA DE FÉRIAS – CARAGUATATUBA
COLÔNIA DE FÉRIAS – MONGAGUÁ
CLUBE DE CAMPO – SÃO ROQUE 
METALCLUBE – OSASCO

O Sinprosasco, para oferecer opções de
lazer e descanso com muita comodidade
para os professores e professoras
sindicalizados e suas famílias, estabelece
parcerias com outros sindicatos que
oferecem excelentes opções de Colônias de
Férias e Clubes.

Pousadas, hotéis e chalés
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