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A histéria do Sinprosasco € marcada pelo

comprometimento com a defesa dos direitos
trabalhistas e com a valorizagdo dos professores que
atuam nas escolas privadas. Com o intuito de estreitar
lacos e fortalecer a representatividade, o sindicato tem
realizado visitas as escolas, proporcionando um
espaco de dialogo direto com os docentes e a entrega
de materiais do Sindicato que contribuem muito para o
exercicio da profissao, como agendas, canetas, marca-
paginas, além, é claro, da Convencao Coletiva de
Trabalho, onde estao todos os direitos garantidos pelos
professores.

PRESENCA ATUANTE

A presenca do Sinprosasco nas escolas é
fundamental para o fortalecimento da categoria. As
visitas realizadas pelos representantes do sindicato

sao momentos de interagao e engajamento com 0s
professores, nos quais € possivel ouvir suas demandas,
esclarecer duvidas e prestar orientacoes. Além disso,
essas acoes permitem ao sindicato conhecer de perto
as realidades vivenciadas pelos professores,
proporcionando embasamento para a defesa de seus
interesses.

Nas ultimas semanas, 0 Sinprosasco esteve
presente em frente ao Colégio Papa Mike, Colégio
Amauri, Colégio Padre Anchieta, Joao de Barro, Ribeiro
de Freitas em Osasco, Colégio Agora, Sidarta, Escolas
Maple Bear - unidade Granja Viana, Recanto Verde e
Escola Yeshiva, em Cotia e Colégio Mackenzie em
Barueri.

E por meio dessa atuacao ativa e participativa que
0 sindicato fortalece sua representatividade e amplia
seu poder de negociacao na defesa dos professores.®

CONFIRR NESSA EDIGAO

Cafezinho Amargo: confira

Encontro promovido pelo

Novo Ensino Médio

Fim de semestre: fique

sinprosasco reiine precariza a educagdo e o Sinprosasco nreseme no :ess:se'i:g:lsoqs“:i:]:i?us dos atento aos seus direitos.
professores para celebrar o trabalho dos professores. Vale do Anhangabail. professores
dia dos trabalhadores. )
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ENCONTRO PROMOVIDO PELO SINPROSASCO REONE PROFESSORES PARA

GCELEBRAR 0 DIA DOS TRABALHRDORES

No dia 06/05, o Sinprosasco realizou 0 32 Encontro
de Professores, em um evento para celebrar o Dia dos
Trabalhadores. O encontro, que contou com mais de
100 participantes, foi marcado pelo engajamento e
pela confraternizacdo da categoria. O evento foi
realizado no Metalclube de Osasco.

Regado a muito bate-papo, churrasco, samba e
futebol, 0 encontro permitiu que os professores, além
de discutir as condigbes de trabalho, pudessem
relaxar, se divertir e fortalecer os lagos de amizade e
solidariedade entre a categoria. A festa foi marcada
pelo engajamento, pela unido e pela alegria, e
certamente ficara na memoria de todos os presentes.®

NOVO ENSINO MEDIO PRECARIZA A
EDUGAGAO E 0 TRABALHO DOS
PROFESSORES

A implementacao do "Novo Ensino Médio" vem
causando muitos problemas e revoltas entre
estudantes e professores. 0 que temos visto é o
completo descaso com 0s alunos e professores e a
intensa precarizacao do ensino e do trabalho docente.

Um dos principais pontos mencionados pela critica
tem sido a implementacao dos chamados itinerarios
formativos. Na pratica, a falta de investimento e
organizacao para essa mudanca estrutural nas escolas
nos trouxe um cenario caodtico: professores perdendo
aulas ou ministrando disciplinas as quais ndo possuem
formacao; escolas que ndo conseguem oferecer 0s
itinerarios escolhidos pelos alunos e a criagao de
componentes curriculares esvaziados de conteldo e
propositos. Aléem disso, 0 NEM propoe a ampliacao da
educacao a distancia, aprofunda a desigualdade
educacional entre os alunos com mais e menos
condicdes financeiras.

Para professoras e professores a implantacao do
NEM tem sido percebida nas escolas privadas pela
precarizacao ainda maior das condi¢cdes de trabalho:
professores contratados informalmente para lecionar
maodulos nos itinerarios formativos, redugdo de
jornada e de salario, para professores de ciéncias
humanas e ciéncias da natureza, maior rotatividade e
maior instabilidade no emprego, para citar apenas
alguns tracos das efetivas consequéncias do NEM para
o0 trabalho docente.

Em maio, o Projeto de Lei 2.601/2023, que revoga o
Novo Ensino Médio e apresenta um modelo condizente
com a garantia do direito a educacao de qualidade a
todas as pessoas, foi apresentado na Céamara dos
Deputados. Alterando a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, a proposta acaba com o0s

itinerarios formativos e prevé um modelo factivel,
adaptativo e que respeita estudantes e profissionais
da educacao.m

PROFESSOR, FILIE-SE AQ SINDICATO

A sindicalizacao é um direito do trabalhador. Ela
sustenta a organizacgao da classe, fortalecendo a luta
por direitos e por melhores condigoes de trabalho.

® (11) 2284-7400 n fb.com/sinprosasco

0 DIA DOS TRABALHADORES E A
IMPORTANCIR DA ORGANIZAGRO GOLETIVA
DE PROFESSORES E PROFESSORAS

O dia 1°® de maio é considerado o Dia dos
Trabalhadores em muitos paises do mundo. Esta data
tem uma historia marcada por lutas e reivindicagoes
por melhores condigoes de trabalho.

Apesar dos avancos conquistados ao longo dos
anos, ainda existem muitos desafios a serem
enfrentados pelos trabalhadores, como a precarizacao
do trabalho, a falta de direitos trabalhistas basicos e a
desigualdade salarial. Para professores e professoras,
esses desafios ainda se somam as dificuldades
enfrentadas pelo campo da educacao de uma forma
mais ampla.

As primeiras entidades representativas dos
docentes surgiram no final do Segundo Império. Apos a
Republica, houve tentativas de organizar uma entidade
nacional de professores, e reformas estaduais foram
implementadas nas décadas de 1920 e 1930. Muitas
entidades sindicais s6 foram formadas apos a
Constituicao de 1988. A Confederagao Nacional dos
Trabalhadores em Educagéo (CNTE) e a Confederagao
Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de
Ensino (Contee) sdo importantes organizagées que
representam os trabalhadores da educacao.

Além disso, uma caracteristica da luta dos
profissionais de educagao, para além dos interesses
corporativos, € a disputa por um projeto de educagao
de qualidade voltado para construgdao de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

Por isso, nesse més de maio, quando se comemora
o Dia dos Trabalhadores, reforcamos a importancia da
organizagao dos trabalhadores da educacao na luta
por melhores condi¢oes de trabalho, de vida e por uma
educacao democratica e emancipadora.®

@sinprosasco @ sinprosasco.org.br
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1° DE MAIO UNIFICADO: SINPROSASCO
PRESENTE NO VALE ANHRNGABAU

0 Sinprosasco marcou presenc¢a no Ato Unificado das Centrais Sindicais em
comemoracdo ao Dia dos Trabalhadores e Trabalhadoras.

0 ato, que ocorreu na manha do dia 12 de Mario, no Vale do Anhangabau, ESTE ESPACO E DEDICADO A
reuniu milhares de trabalhadores e trabalhadoras, representados por DENUNCIA DE ESCOLAS QUE
sindicatos, centrais sindicais e movimentos sociais. A participacao do o
Presidente Lula marcou o ponto alto do dia, que também contou com a DESRESPEITAM A CONVENCAO
presenca de diversas liderangas sindicais e shows de diversos artistas COLETIVA DE TRABALHO E 0S
convidados.

0 12 de Maio é um dia especial para os trabalhadores e trabalhadoras pois DIREITOS DE PROFESSORES E
marca um momento de celebrar as conquistas da classe trabalhadora e de PROFESSORAS.
reflexao para organizar os proximos passos das nossas lutas! m

ESCOLA BABY SCHOOL

Apos ser comprada pelo Grupo
Vitamina, a Escola Baby Shcool em
Osasco vem atrasando
pagamentos e precarizando as
condicoes de trabalho das
professoras. 0 mesmo acontece
em outras escolas adquiridas pelo
Grupo.

PALAVRA DO PRESIDENTE
A escola vem trocando a Cesta
Basica por Vale Alimentacao, e

vice-versa, sem consulta prévia
aos professores e sem comunicar

"A forca da nossa classe estd na
unidade. Que o dia do trabalhador

sirva para alimentar a nossa - o Sindicato, o que & ilegal.
esperancga e nos fortalecer nesse

embate permanente por justica CENTRO CASTELHANO

social. W Atraso no pagamento de saldrios e

Acredite no seu sindicato!" ' : Vale Alimentagao. Apesar de fazer
acordo para regularizar a situacao,

a escola vem descumprindo o
acordo e continua atrasando 0s

ENSINO SUPERIOR: PERMANEGE 0 FIQUE ATENTO: NO pagamentos.
IMPASSE NAS IIEG(I(:IM;(IES ) COLEGIO PEQUENO PRINCIPE

As negociagoes da Campanha Salarial 2023 do SEﬁ““no A instituicdo vem realizando uma
Ensino Superior permanece no impasse. 0 pratica comum entre as escolas

patronal resiste em atender as demandas da SEMESTHE ﬂ que querem fugir das

categoria e a garantir a reposigao salarial, HEVISTA no responsabilidades:  realizar o
atravancando as negociagoes. registro de  professores e

Mas seguimos na luta! Precisamos manter e SINPnnsnscu professoras como ‘“"educadores”,
fortalecer a nossa mobilizagdo. Por isso é burlando assim o cumprimento das

fundamental a participacao ativa de todos os ESTnnﬁ nE VUI_'I'A| obrigagées EINES da

professores! Convencao Coletiva de Trabalho.

Salomdo de castro farias - Presidente do §

@(11) 2284-7400 nfb.com/sinprosasco @sinprosasco @sinprosasco.org.br
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FIM DE SEMESTRE: FIQUE RTENTO ROS SEUS DIREITOS!

Nesse final de semestre letivo, é muito importante que os professores e professoras fiquem atentos aos seus
direitos e aos procedimentos que devem realizar para garantir o cumprimento da Convenc¢do Coletiva de
Trabalho e da CLT. Vejam algumas perguntas e respostas que podem orientar os professores nesse periodo.

QUANTOS DIAS DE FERIAS EU TENHO DIREITO E QUANDO ATE QUANDO A ESCOLA PODE COMUNICAR A DEMISSAO DO

& SiNbICAL SINPR()SASCO

ELA PODE COMECAR? PROFESSOR?

e Asférias dos PROFESSORES serao coletivas, com e Aescola pode comunicar a demissao até um dia
duracao de 30 dias corridos, e devem ser, antes do inicio das férias, com aviso prévio
preferencialmente, no més de julho. obrigatoriamente indenizado e desligamento

* 0O periodo de férias nao pode iniciar na sexta, imediato. Se o aviso prévio for trabalhado, a
sabado ou domingo. professora ou professor deve ser avisado com

ATE QUANDO A ESCOLA DEVE PAGAR 0 SALARIOE 0 antecedéncia de 30 dias do inicio das férias.
ADICIONAL DE FERIAS? e Se esses prazos e condigoes nao forem

e 0 pagamento dos salario e do adicional de %5 de respeitados, a escola estara sujeita ao pagamento
férias, devera ser pago até 48 horas antes do inicio da Garantia Semestral de Salarios, caso o
das férias. professor ou professora atenda aos requisitos

A ESCOLA PODE CONVOCAR 0S PROFESSORES OU MANDAR SLEESEITEN:
MENSAGENS DURANTE AS FERIAS? E SE EU DECIDIR PEDIR DEMISSAQ?

e Durante o periodo de férias, os professores ndo e Sevocé decidiu sair da escola onde leciona no
poderao ser convocados pela escola e nem final do semestre, a melhor alternativa é
realizar quaisquer atividades de trabalho para a comunicar a escola com antecedéncia de trinta
instituicao. A escola nao pode realizar ligacoes dias do encerramento do semestre letivo,
telefénicas ou enviar mensagens aos professores informando que vocé trabalhara os 30 dias de
durante esse periodo. aviso previo.

VANTAGENS DE SER SINDIGALIZADO

Além de fortalecer a categoria, vocé tera acesso a servigos e descontos exclusivos!

convénio Médico E 0 PROFESSOR SINDICALIZADO AINDA TEM DIREITO:
NOTREDAME / INTERMEDICA . . _— . o
Beneficio: tabela especial Grupo Assessoria Juridica e Previdenciaria
Consultor de vendas: Jailton Santos NDJ[ re Dame Plantao de atendimento
TWer:Zzzze: (.11)2867-71557 iﬂt@i’médif}a . .

pp: (11) 94726-7586 Coldnias de Férias

E-mail: jailton@newplanseguros.com.br

Parcerias com descontos exclusivos

ODONTOLOGIA PSICOLOGIA
ODONTO COMPANY (B:I;L'\g:icAll”VZ%T/ de desconto £ e
Beneficio: até 50% de desconto | o oo a7 NOSSA FORCA E A NOSSA UNIAO

WhatsApp: (11) 97859-6874 e
Instagram: @clinicaviverosasco

Acesse: www.sinprosasco.org.br/sindicalize-se
RESTAURANTES ou aponte a camera do celular para o QRCode —2» [

Expediente

Essa é uma publicacao do Sinprosasco - Sindicato dos
Professores de Osasco, Barueri, Carapicuiba e Cotia.
Textos e diagramacao: Ricardo Normanha

Confira todas as
parceiras em
nosso site s 4;‘ %

Q'TAL - RESTAURANTEE
PIZZARIA
Beneficio: 10% de desconto




